Meghivo
az Onkéntesség Magyarorszagi Eve 2021 Tudomanyos Konferenciajara

2021. november 25.

A Gyerekparadicsom Alapitvany, mint az OME2021 megrendezését kezdeményez6 civil szervezetek
egyike és a Széchenyi Istvan Egyetem Apaczai Csere Janos Kara eztton hivja meg Ont az OME2021
Tudomanyos Konferenciajara, melyet online rendeziink meg.

A konferencian valo részvétel nem jar koltséggel.

Interaktiv részvételi lehetGséget biztositunk azoknak, akik regisztralnak itt:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfcoy7GZwDSDBjGOPZMAAtn8TEpgpQFhUCSgiVXWw5f

3IxBrQ/viewform?usp=sf_link

Regisztracié  nélkil  kovethetd lesz a konferencia az OME2021 facebook-oldalan:
https://www.facebook.com/OME2021 - a kozvetitéshez nem kapcsolddik interaktiv részvételi
lehetdség.

Kérjuk, hivja meg neviinkben a konferencidra sajat szakmai baratait, kollégait, hallgatdit, tovabbitsa a
meghivot az dnkéntesség témajaban érintett levelezdlistakra.

A konferencia Tudomanyos Bizottsaganak tagjai:

Dr. Arapovics Maria habil. egyetemi docens, ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar

Dr. Narai Marta egyetemi docens, Széchenyi Istvan Egyetem Apdczai Csere Janos Kar

Dr. Tébias LaszI6 f6iskolai docens, Karoli Gaspar Reformdtus Egyetem Szocialis és Egészségtudomanyi
Kar

Titkar: Oszter Bettina egyetemi tanarsegéd, Széchenyi Istvan Egyetem Apdczai Csere Janos Kar
Kapcsolat: konferencia@gyerekparadicsom.hu

A konferencia programja:

9.00 Koszontdék

9.15 Megnyitd — dr. habil. Arapovics Maria egyetemi docens, ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar
9.30 Dr. Domokos Tamas egyetemi docens, a Kodolanyi Janos Egyetem Fejleszt6 Szocioldgiai
Tanszékének vezetdje, az Echo Network Zrt. vezérigazgatdja: Autonémia és 6nkéntesség a Covid
Worldben

10.00 Dr. D. Babos Zsuzsanna ELTE-Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar FelnGttképzés-kutatdsi és
Tuddsmenedzsment Intézet: Felséoktatds és 6nkéntesség - egy pilot kutatds tiikrében

10.30 Kérdések, hozzaszolasok


https://www.facebook.com/OME2021

10.40 Sziinet
l. szekcid — Uléselnok: Dr. Tobias LaszI6 fGiskolai docens Karoli Gaspar Reformatus Egyetem

11.00 Ribai Klaudia hallgaté Apor Vilmos Katolikus F8iskola Szocidlpedagdgia szak: Onkéntesség Vdc
vdrosaban

11.20 Dr. Tébias Laszl6 fGiskolai docens Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, elndk Gyerekparadicsom
Alapitvany Kuratériuma: Egyetemi kurzusok lehetdségei az 6nkéntességre valé motivdldsra

11.40 Herpainé dr. Lako Judit egyetemi docens Eszterhdzy Kéaroly Katolikus Egyetem Sporttudomanyi
Intézet: Az 6nkéntesség szerepe a sportban és a rekredcioban

12.00 Dr. Narai Marta egyetemi docens — Dr. habil. Reisinger Adrienn egyetemi docens, Széchenyi
Istvan Egyetem: Sportonkéntesség — egy hazai rendezésii nemzetko6zi sportesemény tapasztalatai
12.20 Kérdések, hozzaszolasok

12.40 Sziinet
1. szekcid — liléselnok: dr. Narai Marta egyetemi docens, Széchenyi Istvan Egyetem

13.00 Dr. habil. Reisinger Adrienn egyetemi docens, Széchenyi Istvan Egyetem: Lehet-e hatasa a
vallalati 6nkéntességnek a vallalati versenyképességre? — Gondolatok a témarol elméleti
megkozelitésben

13.20 Machalik Krisztina Maria Radid és Balatoni MUzeum: A nonprofit szféraban dolgozé énkéntes
munkavadllalék motivdciéjanak vizsgdlata

13.40 Karaus Krisztina hallgaté Apor Vilmos Katolikus F6iskola Mentalhigiénés kozosség- és
kapcsolatépité mesterképzés, 6nkéntes PET Kupa - Gyalai-Korpos Miklds admiralitastag PET Kupa:
Motivaciovizsgalat a PET kupa allandé dnkéntesei korében

14.00 Macher Gergely Zoltan tanszéki mérnok Széchenyi Istvan Egyetem Audi Hungaria
Jarm{mérnoki Kar, Kdrnyezetmérnoki Tanszék: A lakossag onkéntességének szerepe a kiilénleges
kornyezeti immisszios paraméterek vizsgalataban, kiilonos tekintettel az azbesztérintettségre
14.20 Kérdések, hozzaszélasok

14.40 Sziinet

Il szekcio — Gléselndk: dr. habil. Arapovics Mdria egyetemi docens, ELTE
Tarsadalomtudomanyi Kar

15.00 Székely Levente oktato Budapesti Corvinus Egyetem, vezetd Ifjusagkutatd Intézet, vezetd
Mathias Corvinus Collegium Szociolégia M(ihely: Onkéntesség és civil aktivitds a magyarorszagi
fiatalok korében

15.20 Dr. Talyigas Katalin szociolégus: Onkéntesség id6s korban: Hogyan lehet 6nkéntes egy id6s
ember, és milyen énkéntesekre tamaszkodhat?



15.40 Dr. Brachinger Tamas Pécsi Tudomanyegyetem Kulturatudomanyi, Pedagogusképzé és
Vidékfejlesztési Kar: Onkéntes-e a politikai aktivista autokratikus kdrnyezetben?

16.00 Dr. Zugor Zsuzsanna elndk Echo Innovacids Mlihely: A kdzérdeki 6nkéntes tevékenység
Ujraszabalyozasanak sziikségességérdl

16.20 Kérdések, hozzaszolasok

Absztraktok
Dr. Domokos Tamas: Autonémia és 6nkéntesség a Covid Worldben

A 2019-ben kitort pandémia két év alatt teljesen atformalta a korilottiink 1évé vildgot. Ennek taldn
legfontosabb jele, hogy a sokféle — gazdasagi, természeti, technoldgiai és tdrsadalmi — kockdazat helyett,
egyetlen kockazat kezelésének rendelt alda mindent (nyilvdnossagszervezést, gazdasagot, természeti
kornyezetet, politikat, oktatast, szocialis ellatasokat stb.) az emberiség. A masik fontos jellemz&ként az
emberi szabadsag kordbban soha nem latott mértékd kozosségi korlatozdsa indult el a szabad vilagban.
Ezzel parhuzamosan a pandémia katalizalta az Ujbaloldali eszméket, mozgalmakat, s ez kihatassal van
a kozosségi szolgaltatdsok szervezésére is. Feler6sddtek a plurdlis szolgaltatasszervezés ellen hato, az
erdsebb allami jelenlétet kévetel6 hangok és kirajzolddik a horizonton a szocialis jogok evoluciéjanak
kovetkez6 lépcsdjeként a globdlis alapjovedelem intézménye. Mindez nem hagyja érintetlendl az Uj
vilagrendben, a Covid Worldben az 6nkéntességet sem. Az oOnkéntesség jellemz6en a lokalis
kozosségért végzett, egyéni szabadsagbdl fakado tevékenység globalis kihatassal. Az egyéni szabadsag
szlikiilése és az allamkapitalista modell er6s6dése a szocialis jogok tovabbi kiteljesedésével a kozosségi
térben komoly kihivas elé allitja az dnkéntesség tarsadalmi intézményét.

Dr. D. Babos Zsuzsanna: Fels6oktatds és onkéntesség - egy pilot kutatds tiikrében

A pilot kutatds célja az ELTE PPK hallgatdinak felmérése, azzal a céllal, hogy képet kaphassunk
hallgatéink tarsadalmi felel6sségvallalasardl. Feltarjuk az ELTE PPK hallgatéinak 6nkéntesen végzett
tevékenységeit és azaltal szerzett tapasztalatait, a folyamat altal bekovetkez6 valtozasok (6nismereti
— munkaerdpiaci) hatdsait, képet kapjunk a hallgatok kompetencidinak helyzetérél és valtozasardl,
tovabba javaslatokat, kovetkeztetéseket tudjunk levonni a karon folyé dnkéntességben valé részvétel
népszerlsitésére, az onkéntességre vonatkozd felkészités még hatékonyabbd tételéhez, tovabbi
tdmogatd megoldasokat tudjunk kiépiteni hallgatdink énkéntes tevékenységének érdemi segitésére,
elismerésére.

Pilot kutatas kvantitativ (kérd&ives vizsgalat — 306 f3) és kvalitativ (interjus vizsgalat 15-f6) mddszerrel
dolgozik. A kutatds els6 eredményeinek feldolgozdsa megtortént, az eddigi eredmények alapjan
megdllapithaté a valaszadé hallgatdk oOnkéntes tevékenységének formadja, gyakorisaga,
tevékenységteriiletei, motivacidés — és demotivacids — tényezéi, szerzett és fejlédott kompetenciai,
emellett képet kaphattunk a valaszaddk dnkéntes tevékenységének munkaer§-piaci megitélésérél.

kulcsszavak: tarsadalmi felelGsségvallallas, 6nkéntesség, fels6oktatds, pilot kutatas
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Ribai Klaudia: Onkéntesség Vdc vdrosdban

Célom az onkéntes munkavégzéshez kotheté konkrét kulcsesemény felismerése, az dnkéntesség
hatterében allé motivacidk feltérképezése és az dnkéntes munkaval elérni tervezett célok azonositasa.
A fogalmi tisztdzast kovet6en madartaviatbdl vizsgdlom az 6nkéntesség jelenségét, majd olyan
események feltérkepézésére torekszem, amelyek a vaci lakossagot dnkéntes munkara, 6sszefogasra
sarkalltak. Hipotézisem alapjan egy konkrét életesemény vagy események lancolata inditja el az
embereket az 6nkéntesség felé.

Ezt kovetben feltérképezem az elméleti motivacids indokokat: a pszicholdgiai dimenzidkat, a szocialis
faktorokat és az egyéni tényezbket. Végll bemutatom azt a 13 onkéntest, akikkel félig strukturalt
interjut vettem fel.

A vizsgalat nem igazolta felvetésemet, arra jutottam, hogy az 6nkéntesség mogott nem egy konkrét
motivacios indok, nem egy pozitiv vagy negativ életesemény all és nem is ezek befolyasoljak, hogy
milyen formaban és meddig lesz 6nkéntes valaki.

Dr. Tébias Laszl6: Egyetemi kurzusok lehetéségei az 6nkéntességre valé motivdldsra

2005-ben inditottuk a Széchenyi Egyetemen az ,Onkéntes segit6 gyakorlat” kurzust, melynek
keretében a hallgaték civil szervezetekben és szocidlis intézményekben nyujtottak laikus segitséget, a
gyakorlatkovet6 szemindriumokon tapasztalati tanulasi modszerekkel dolgoztuk fel a tapasztalatokat.
Célunk a tarsadalmi érzékenyités és a tarsadalmi aktivitasra valé 6sztonzés volt. Online kérdGivvel
végeztlink utankodvetéses vizsgdlatot, az el6adasban néhdny kérdés valaszait és azok egyilttdllasait
mutatjuk be, tobbek kdzott arrél, hogy amennyiben az eltelt évek soran valtozott a kurzust elvégz6k
személyes tarsadalmi felel6sségvallalasi aktivitasa, végeznek 6nkéntes tevékenységet, milyen szerepét
|atjak ebben a kurzusnak.

Herpainé dr. Laké Judit: Az 6nkéntesség szerepe a sportban és a rekredcioban

Az oOnkéntes tevékenység jelent6sége, tarsadalomban betoltott szerepe egyre erGteljesebben
felértékel6d6 érték. Szamos kutatds igazolja, hogy az egyén szdmdra az onkéntes feladat milyen
szocioldgiai, pszicholdgiai, pedagogiai hozzdadott értéket ad és a fogadd szervezet szamara is mekkora
jelent6séggel bir. A sport és a rekredcié terlletén igen nagyszdmu lehet6ség adddik a
segitségnyujtasra, melyen keresztil nem csak a terlilettel kapcsolatos kompetencidk fejleszthetdk,
hanem a személyiségformaldsban is specialis fellletet nyujt.

El6addsomban szeretném bemutatni a sportonkéntességgel, a rekreaciés események Onkéntes
tevékenységeivel kapcsolatos elméleti és gyakorlati tapasztalataimat, valamint a sportszakos egyetemi
képzésben elfoglalt helyét, lehetdségeit, j6 gyakorlatait.

Dr. Narai Marta—-Dr. habil. Reisinger Adrienn: Sporténkéntesség — egy hazai rendezésii nemzetkézi
sportesemény tapasztalatai

Az utdbbi néhany olimpia 6ta kerlt latotérbe, hogy e jeles sportesemények lebonyolitasat jelentGs
szamu onkéntes segiti. A kilonboz6, akar nemzetkozi, akar kisebb jelentGségl hazai
sporteseményeken 6nkéntesként vald kozremiikddés az 6nkéntességnek egy sajatos formdja, nem a
klasszikus, tarsadalmi-kérnyezeti problémak kezelésére, vagy tdmogatasra szoruld célcsoportok



megsegitésére irdnyuld tevékenység. Az dnkéntességnek e sajatos formajardl azonban kevés tudassal
rendelkeziink, nem igazan kutatott teriilet még.

A 2017 nyaran GyGrben lebonyolitott XIV. nyari Eurdpai Ifjisagi Olimpiai Fesztival (European Youth
Olympic Festival — EYOF) sikeres lebonyolitdsat tobb mint 1500 dnkéntes segitette. EI6adasunkban e
sporteseményen kozremlkods onkéntesek kdrében végzett kérdGives kutatds eredményeit mutatjuk
be, hozzdjarulva ezdltal a sportonkéntesség sajatossagainak jobb megismeréséhez. Betekintést
nydjtunk az EYOF-Onkéntesek motivaciéba, korabbi Onkéntes tapasztalataiba, illetve az
onkéntességgel kapcsolatos attit(idjeibe, valamint az EYOF-on végzett 6nkéntességgel kapcsolatos
tapasztaldsaikba, tovabba az onkéntes munka gazdasagi értékének becslésére is vallalkoztunk. Az
EYOF-on végzett onkénteskedés kellemes élményeket hagyott az dnkéntesek dont6 tobbségében.
Elményeik, tapasztalataik pozitivak voltak, amelyek motivald tényezSként jelennek meg a késébbi
onkéntességre vonatkozdan.

Dr. habil. Reisinger Adrienn: Lehet-e hatdsa a vallalati 6nkéntességnek a vallalati
versenyképességre? — Gondolatok a témardl elméleti megkoézelitésben

A vdllalati versenyképességet szamos tényez6 befolydsolhatja, melyek kozil az akadémiai
elemzésekben és a gyakorlatban is a gazdasagi szempontok allnak el6térben. A tarsadalmi szempontok
beemelése a vizsgalatokba az elmult években kerilt fékuszba, igy ma mar egyre tobbszor kerdl
elemzésre a tarsadalmi tényez6k hatasa is. ElGaddasomban egy ilyen tényez6t, a vallalati dnkéntesség
szerepét vizsgdlom elméleti megkozelitésben. Els6re taldn meglepdnek tlinhet, hogyan is kapcsolédhat
a vallalati felelGsségvallalas és a versenyképesség, azonban szamos olyan pont lehet, ahol akar
kozvetlendl, akdr kozvetetten megjelenhet az dnkéntesség hatdsa. El6adasomban ezen kapcsolddasi
pontokat mutatom be a szakirodalom és sajat tapasztalatok mentén.

,Az el6adds a Bolyai Janos Kutatdsi Oszténdij tdmogatdsdval késziilt.”

Machalik Krisztina Maria Radi6 és Balatoni Muzeum: A nonprofit szféraban dolgozo énkéntes
munkavdllalok motivdciéjanak vizsgdlata

Kutatasom soran a magyarorszagi Maria Radié 6nkéntes munkavallaldéinak motivacidjat vizsgdltam —
kérddiv segitségével, 237 6 részvételével — egy olyan elmélet alapjan, amely kapcsan kordbban még
nem szilletett kutatds hazai kdrnyezetben. Az Amerikai Egyesiilt Allamokban az 1990-es években
kezdtek el foglalkozni a kdzszolgdlati motivacié elmélettel (public service motivation [PSM]), amely
szerint a koszszolgdlatban dolgozd személyek motivacidja eltéré szempontok alapjan jellemezhetd,
mint mdas munkavallaloké. Az elméletet késGbb kiterjesztették azokra is, akik a kozszolgalathoz
kapcsolddo feladatot Iatnak el a nonprofit szektorban (NPSM). Az eredményeim alapjan az lathato,
hogy bizonyos feltételek mellett az NPSM modell alkalmas az 6nkéntesen dolgozd személyek
motivaciojanak jellemzésére is, igy a kutatasi eljarashoz kapcsolédd gyakorlati tapasztalatok alapjan
javaslatokat tettem azon HR-folyamatok fejlesztésére, amelyek az 6nkéntesek motivacidjaval is szoros
kapcsolatban allhatnak.



Karaus Krisztina hallgaté Apor Vilmos Katolikus Féiskola Mentdlhigiénés k6zosség- és kapcsolatépité
mesterképzés, onkéntes PET Kupa - Gyalai-Korpos Miklés admiralitastag PET Kupa:
Motivacidvizsgalat a PET kupa allandé onkéntesei korében

Az el6adas targya a PET Kupa 6nkéntes kdzossége. Ezt a Tisza megtisztitasaért kiizd6 kezdeményezést
egy Osszetartd onkéntes csapat teszi igazi kalanddd. Ennek az dnkéntes kozosségnek a motivacioit
vizsgaltuk személyes megfigyelés, illetve félig strukturalt interji mddszerével.

A vdlaszokban kiilonb6z6 motivaciés faktorokat azonositottunk. Ezek és emlitési gyakorisdguk
nagyfokud hasonldsagot mutat korabbi kutatasok eredményeivel. A PET Kupa 6nkéntesei esetében
azonban két Uj motivacios faktor is megjelent: a kaland és az 6nmegvaldsitas. Megallapithatd, hogy a
vizsgalt onkéntesek elkotelezettségében nem az anyagi jélét vagy az iskolazottsag jatszik szerepet,
sokkal inkdbb a varosi létbdl vald kiszakadds, a tenni akaras, a gyokerekhez vald visszatérés és a
tarsasdg 6rome.

Az eredmények hasznosak lehetnek nem csak a PET Kupa, hanem mas kornyezetvédelmi dnkéntes
tevékenység megfelel6 koordinalasahoz, valamint a mddszertan kapaszkoddt nydjthat az 6nkéntesség
tovabbi vizsgalatahoz.

Macher Gergely Zoltan tanszéki mérnok Széchenyi Istvan Egyetem Audi Hungaria

Jarmlmérnoki Kar, Kornyezetmérnoki Tanszék: A lakossag dnkéntességének szerepe a kiilénleges
kornyezeti immisszios paraméterek vizsgalataban, kiilonos tekintettel az azbesztérintettségre

Az azbeszt sz6 hallatan sokaknak nem feltétleniil az 6nkéntesség jut elséként az eszébe. igy okkal
merilhet fel a kérdés, milyen kapcsolédasi pontja lehet a két témanak egyaltalan? A kérnyezetvédelem
és az onkéntesség napjainkra szinte egymads kiegészitdi. Ugyanakkor utébbi nem feltétlen kell, hogy
kimeriljon a hulladékgydjté akcidk altal, hanem megjelenhet az egyes kdrnyezeti paraméterek
vizsgalataban is. Hogyan? Az azbesztcement tetdszerkezetek a mai napig jelentds elterjedtséget
mutatnak a lakéhazak kérében. A sériilés és az erodalédas révén felszabaduld azbesztrostok pedig
potencialis kockdzatot hordoznak az egészség, de az Osszegy(jtott csapadékviz felhaszndldsanak
szempontjabdl is. Eppen ezért, mindez nem is vizsgélhaté masképp, mint a lakossag dnkéntességén és
az egyes vizsgalatokban vald egyittm(kodési hajlanddsagon keresztil. Az elGadas targya tehat, egy
jovGbeni kutatasterilet el6készitésének nulladik fazisa, kozponti kérdése pedig, hogy milyen szerep jut
a lakossagnak?

Kulcsszavak: motivacio, attitlid, azbeszt, kdrnyezetanalitika, immisszids paraméterek

Dr. Székely Levente: Onkéntesség és civil aktivitds a magyarorszagi fiatalok korében

A 15-29 éves fiatalok 16 szadzaléka onkénteskedett valaha, kozllik minden masodik az elmult egy
évben volt aktiv 6nkéntes, ez deril ki a 2020-as nagymintas ifjusagkutatasbdl. A kutatdsban vizsgaltuk
az 6nkéntességet végz6k és az 6nkéntességet tervezGk aranyat, az 6nkéntes tevékenységek jellegét, a
civil aktivitds mértékét.

A nagymintas ifjusagkutatas magyarorszagi adatfelvétele soran 8000, 15-29 éves fiatalt kérdeztiink
meg, egy hozzavetSlegesen 45-50 perces kérdGivvel 2020 szeptembere és decembere kozott. A



kutatasunk a 15-29 éves magyarorszagi népességre nézve reprezentativnak tekinthetd terilet,
telepliléstipusok, korcsoportok és nemek szerint.

Kulcsszavak: dnkéntesség, civil aktivitds, ifjisag, nagymintds ifjusagkutatas

Dr. Talyigas Katalin szociolégus: Onkéntesség idds korban: Hogyan lehet énkéntes egy id6s ember,
és milyen énkéntesekre tamaszkodhat?

A COVID jarvany azt bizonyitotta, hogy azok az orszagok gy6zik le mind a nagyaranyu emberi élet
vesztességet okozd helyzetet, mind a gazdasdagi-tarsadalmi valsagot, amelyek joléti alapon m{ikodnek:
amelyek alapelve a szolidaritas, a tisztesség, az emberi élet méltdsdgdnak védelme!

Meggy6z6désem, hogy Magyarorszagon is miel6bb 0Osszegezni kell a jarvany hodnapjainak
tapasztalatait, fel kell mérni a veszteségeket, és ki kell dolgozni a mindennapi élet normalizalasanak
forgatdokonyvét. Tisztazni kell, hogy mi az, ami a jov6ben megel6zhetd, helyredllithatd, és mi az, ami
végleg megvaltozik, amihez alkalmazkodnunk kell. Meg kell fogalmazni a lehetséges jov6képeket, ki
kell dolgozni a jelenlegi jarvanyt kévet6 korszakra vonatkozd javaslatokat, az egészségvédelem, a
gazdasagvédelem és a tarsadalomvédelem témadiban.

Nagyon fontos a sokféle torekvés, kezdeményezés, javaslat attekintése, 6sszehangolasa és rendszerbe
illesztése. Figyelmet kell szentelnlink a most még rejtett, eddig kell6 figyelmet nem kapott
kérdéseknek, mert hosszu tavon ezek lehetnek a legfontosabbak. Ilyen példdul az, hogy mi a szerepe
az onkéntességnek. Van-e tényleges helye az idés embereknek a kilonb6z6 kozosségek életében, mi
a szerepe az id6sodé és idés korosztalynak, milyen lehet6ségiik nyilik a dontéshozatalban az
Onkéntesszervezeteknek?

ElSttink allo feladat a szolidaritds és az 6nkéntesség szerepének atgondoldsa: valsaghelyzetben és
azon tul is, mit jelent az dnkéntesség a kiilonb6z6 életkorokban. Mit jelent az 6nkéntesség, ha egy id6s
embernek szliksége van masok segitségére, milyen tdmaszt jelentek szdmukra a szakmai szervezetek
és az onkéntesek. Errél szeretnék az el6addsomban réviden szdlni.

Dr. Brachinger Tamas: Onkéntes-e a politikai aktivista autokratikus kérnyezetben?

El6addsomban arra a dilemmara keresem a valaszt, hogy vajon olyan helyzetben, amelyben egy
politikai rendszer definiciészerlen is autokratikus jellegzetességeket mutat — beleértve a civil
tarsadalom mozgdsterét, a civil szervezetek érdekaggregacios képességét és a tarsadalmi
érdekérvényesités jogi kereteit (Kornai, 2017); a sztrajkjogtdl az érdekegyeztetésig, a szakpolitikai
kezdeményezésektdl, az autentikus szerepl6k hianyadig, illetve elszigetel6déséig —, akkor az ebben a
mezG6ben folytatott tevékenység milyen megitélés ala essék? Ebben, természetesen eltéré percepcio
alakul ki a kozhatalmi, politikai szereplSk szakmaiatlan, felszines megitélése, valamint a
tudomanyosabb igényld megitélés kozott. Idedlis esetben — a demokracia rigid és puha feltételeinek
akaddlytalan m(ikodése esetén — egy éles cezurat szoktunk vonni — nem elsGsorban jogi, hanem
politikatudomanyi keretben — a civil tarsadalomhoz kapcsolddd, tarsadalmilag igazolhaté 6nkéntes
tevékenység és a politikai tevékenységek mivelése kdzott. Fenndll-e még ez a status quo?



Dr. Zugor Zsuzsanna elndk Echo Innovaciés Mihely: A kozérdekii onkéntes tevékenység
Ujraszabalyozasanak sziikségességérdl

Fontos jogszocioldgia alapelv, hogy a jog a tarsadalmi egyittélés irott szabdlyait alkotja, és
meghatdrozza az egyes tdrsadalmi csoportok, egyének napi mikodését, mozgdsat. De mivel a
tdrsadalmi valtozik, a jognak is szikségszer(ien valtoznia kell. Ha jogalkotd az olyan dinamikusan
valtozd, kilsé tényezSknek kitett terileteken, mint a nonprofit szektor és az 6nkéntesség, tdmogatd
kozeget szeretnének biztositani, egyre gyakrabban kell innovativ technikdkhoz nyulni, kordbban nem
|étez6 foglalkoztatdsi vagy éppen pénziigyi formdkat, mddszereket kitaldlni. Magyarorszagon 15 éve
|étezik jogi szabalyozasa a kozérdek(i 6nkéntességnek (2005. évi LXXXVIII. tv), melyet kozel tucatszor
madositottak (jellemz6en technikai okokbdl), am atfogd fellilvizsgalatara, érdemi moddositasara e
korosodod és elavult jogszabalynak nem keriilt sor, mikézben az 6nkéntes tevékenység motivacidja,
gazdasagi és tarsadalmi kornyezete, s6t, sok esetben célteriilete is jelentésen atalakult. EI6addsomban
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gazdasagi és tarsadalmi indokait és értékelem a jogszabalyt a jogalkotdi szandék fényében is.



